Profil de poste

Formateur espaces verts

FONCTION
= |e formateur forme des jeunes et des adultes en vue de leur insertion sociale et professionnelle, tout en
garantissant le suivi de I'action de formation dont il a la charge.

= |l travail en équipe avec les collaborateurs de I'Unité formation et Insertion en lien avec le coordinateur de
formation et le responsable pédagogique.

MISSIONS

FORMATION :

= Assurer la formation technique professionnelle et théorique dans les domaines des espaces verts et des
milieux naturels aupres d'un public en insertion ou auprés de stagiaires de la formation professionnelle ;

= Participer a la conception des contenus et support de cours ;

SUIVI PARTENARIAL:

= Assurer la liaison avec les partenaires bénéficiaires de la formation.
= Participation aux réunions partenariales

ADMINISTRATIVE :

= Assurer le suivi des actions de formation (comptes-rendus pédagogiques, bilans et autres dossiers...) ;
= Participation a la préparation de comités de suivi ;

PROFIL CANDIDAT(E)

= Formation de niveau supérieur, Bac + 2 minimum ou équivalent, BTSA aménagement paysagé ou GPN ;
= 2 ans d'expérience professionnelle souhaitée ;

= Compétences : agronomie, travaux paysagers, aménagement forestiers, utilisation de tous les outils
thermiques usuels ;

Utilisation de I'outil informatique ;

Aisance relationnelle, forte capacité d’écoute et de proposition ;

Bonne aptitude pédagogiques et a 'encadrement ;

Bonne capacité d’'analyse et de synthése.

STATUT ET CONDITIONS PARTICULIERES

Plein temps, CDD de 12 mois a pourvoir de suite ;

Durée de travail : 39 h par semaine — 24 RTT et 30 jours de CP

Lieu de travail : Saint-Denis (93) et déplacement a prévoir en lle de France ;

Convention Collective des Organismes de Formation ;

Salaire mensuel 21 K€ - 22 K€ a débattre auquel s'ajoute la prise en charge de la moitié de la mutuelle, le
remboursement de la moitié des frais de transport, tickets restaurant.

UNITE FORMATION
www.idemu.org



